
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

渋谷 浩幸  国家資格キャリアコンサルタント 
 

株式会社ビジネス・ナビゲーター主任コンサルタント 
人事経営アドバイザリー九州代表 

大学卒業後、山一證券株式会社での富裕層向け資産運用提案、ＴＡＣ株式会社での法人向け財務・金融教育の企画、ＩＴベンチ 

ャーでの適性診断ソフトウェアやキャリア開発システムのマーケティングや、各種補助金獲得のための企画書作成と採択後の事 

業運営、会社トップの営業サポート業務に従事。 その後人材サービス企業の株式会社ＡＣＲに転職して約 17 年間、福岡県や佐 

賀県を中心に、行政が実施する各種雇用施策の受託事業営業・企画、受託後のプロジェクトマネジメントや各事業の後方支援に 

従事。就職・転職支援は高校生から高齢者までの年代別就職支援の現場を担当し、自らもセミナーの講師やキャリアコンサルタ 

ントして支援の現場に入りながら、スタッフの指導・育成に努めた。同時に企業の人材確保支援も担当し、採用活動（採用戦略、 

募集、選考、内定フォロー、ＯＪＴ、定着支援）や各種教育（教育体系、階層別研修）、組織づくり（働き方改革、ＤＸ、業務改 

善、課題解決等）の助言や提案を行い、支援企業は中堅・中小企業を中心に 700 社に上る。 

        

1．人手不足社会での生き残りを考える 

2．人手不足・賃上げ対応支援制度の活用 

3．収益 UPに繋げる従業員のやる気 UPの取組み 

4．中小企業・小規模事業者こそ人を大切にする経営が大事 

5．まとめ、専門家派遣の紹介 

  制度改正等の課題解決環境整備事業 

個別相談 

セミナー概要 

お申込み・お問合せ(裏面参照)  
   

 〒811-1102 福岡市早良区東入部 2-14-10 
TEL092-804-2219 FAX092-804-4455 
   
   

早良商工会 

       

ご希望の方には後日専門家による個別指導も実施します。 
人手不足や賃上げ対応のご相談から人材確保のための助成金等の手続きまで、
個別で相談されたいという方は是非ご活用ください。 
※相談内容により専門家が変わりますのでご了承ください。 

※セミナー終了後、アンケートにて個別相談の要望をお伺いいたします。 

参加 
無料 

従業員の確保と活用による 
生産性向上セミナー 
～人手不足・賃上げ対応について～ 



  制度改正等の課題解決環境整備事業 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

受講申込書 

区  分 □会員 □非会員 

事業所名 
(フリガナ) 

 

住  所 
〒  - 

 

連 絡 先 
TEL（    ）   - FAX（    ）   - 

e-mail： 

申 込 者  

     ※ご記入頂きました個人情報は、慎重に取扱い、本セミナーの各種連絡・参加者名簿作成のために利用致します。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

お問合せ  
   

 〒811-1102 福岡市早良区東入部 2-14-10 
TEL092-804-2219 FAX092-804-4455 
   
   

早良商工会 

       

従業員の確保と活用による 

生産性向上セミナー申込 


